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RESOLUCAO AD REFERENDUM N2 006/FEMPAR-DG/2025
Curitiba, 19 de maio de 2025.

ATRIBUICOES DOS TUTORES NO CURSO DE MEDICINA DA FACULDADE EVANGELICA
MACKENZIE DO PARANA — FEMPAR

ASSUNTO:

A Diretora-Geral da Faculdade Evangélica Mackenzie do Parana (FEMPAR), no uso de suas atribuices
e em conformidade com o Regimento da FEMPAR, em seu artigo 102 - item XXII,

CONSIDERANDO:

I.  que a tutoria no curso de Medicina da FEMPAR é um instrumento de apoio pedagdgico e
formativo que visa o fortalecimento das dimensdes cognitivas, éticas e comportamentais dos
estudantes;

Il.  a atuagdo dos tutores deve se basear no acompanhamento continuo, na escuta sensivel e no
incentivo ao protagonismo estudantil, contribuindo para uma formagao médica de exceléncia.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar, ad referendum, as atribui¢cdes dos tutores no Curso de Medicina da FEMPAR, anexa
a esta Resolugao.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PROF2. DRA. CARMEN AU TRALIA PAREDES MARCONDES RIBAS
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ANEXO DA RESOLUCAO AD REFERENDUM N2 006/FEMPAR-DG/2025

l. Objetivo

Estabelecer as atribuicdes e responsabilidades dos professores tutores nas atividades de
acompanhamento didatico pedagdgico no curso de Medicina da FEMPAR, com foco na promogao do
desenvolvimento académico, atitudinal e ético dos estudantes, em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e pela Identidade Institucional: Confessionalidade, Missdo, Visao, Principios e
Valores.

Il. Atribuicdes dos Tutores

Os tutores sdo responsaveis por acompanhar o percurso formativo dos estudantes, ao longo do curso
promovendo apoio continuo e contribuindo para o desenvolvimento de competéncias essenciais a
formacdo médica. Sao atribuicdes:

1. Acompanhamento Pedagdgico Continuo

o Monitorar o desempenho académico das turmas, identificando dificuldades e
propondo estratégias de apoio.

o Atuar como ponto de referéncia para encaminhamentos pedagdgicos, com foco na
melhoria do processo de aprendizagem.

2. Desenvolvimento Atitudinal

o Promover valores como ética, empatia, responsabilidade e respeito, estimulando a
postura profissional esperada no exercicio da Medicina.

o Incentivar a autogestdo, a proatividade e a responsabilidade académica.
3. Integracdo de Conteudos e Contextualizacao

o Facilitar a conexao entre os conteldos das diferentes disciplinas, com enfoque
interdisciplinar.

o Apoiar e estimular a participagao em atividades de avaliagdo integradas, como TP
(Testes de Progressos) e da Comissdo de Avaliagdo, promovendo a cultura de
autoavaliacdo e melhoria continua.

4. Promogao de Ambiente Colaborativo

o Manter canal de comunicagao acessivel e continuo com os alunos, promovendo
acolhimento, escuta ativa e orientacao.
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o Estimular a troca entre pares e a formacao de redes de apoio entre os proprios
estudantes.

Ill. Organizag¢ao do Trabalho do Tutor
1. Fluxo Continuo de Acompanhamento

o O acompanhamento dos alunos serd realizado de forma continua, a partir de
demandas espontaneas ou identificadas, sem necessidade de agendamento prévio de
reunides formais.

o A prioridade sera a atuacao responsiva, acolhedora e formativa.
2. Apoio as Atividades Avaliativas

o Ostutores devem apoiar e estimular a realizacdo de atividades de avaliagcdo formativa
orientando os alunos quanto ao seu papel na construg¢ao do aprendizado.

3. Reunides com a Coordenacgao

o Serdo realizadas duas reunides por semestre entre tutores e coordenag¢dao, com o
objetivo de alinhar estratégias, compartilhar observa¢des relevantes e discutir o
andamento do acompanhamento pedagdgico.

IV. Ferramentas de Apoio

o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): Utilizacdo de plataforma institucional para
comunicacao, disponibilizacdo de materiais e acompanhamento das turmas.

o Banco de Recursos Pedagogicos: Acesso a materiais de apoio como textos, videos,
artigos e ferramentas avaliativas.

o Canal de Comunicagao Continua: Estimulo ao uso de canais institucionais para contato
com alunos e registros de acompanhamento.

Art. 12, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao.
Art. 2°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do Geral.
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